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V " Filosofia

l

El Internado Infantil Guadalupano es el hogar de nifos,

adolescentes y jovenes en situacion de rezago social y alto
riesgo, quienes adquieren las herramientas necesarias
para la renovacion de su proyecto de vida mediante un
enfoque lasallista de atencidon y acompanamiento
integral.

En el ano 2022, el Internado Infantil Guadalupano
desarrolla y renueva, profesional y comunitariamente, los
procesos necesarios para la formacion integral de los
niNos, adolescentes y jovenes que atiende, mediante
proyectos que favorezcan su inclusion en la vida social,
contribuyendo a que logren una integraciéon positiva en la
sociedad a su egreso, con una procuracion de fondos y
administracion eficaz y eficiente.

"Poblacion objetivo
© ’

Nifnos varones sin primaria concluida, en situacion de
rezago social y riesgo en el Valle de México.

Valores

institucionales

La Dignidad humana es el principio que da fundamento a
los deberes y derechos humanos, reconociendo el valor del
ser humano, en si mismo por su propia naturaleza y del
buen trato que merecen de los demas por el solo hecho de
ser persona.

La Trascendencia del ser es el valor que permite vivir en la
temporalidad, con dimensiones de eternidad, motivando a
las personas a llegar mas alla de sus limites naturales,
dejando una huella positiva, a través del tiempo y del
espacio. En el Internado Infantil Guadalupano, Cristo y San
Juan Bautista De La Salle, siguen siendo hoy, inspiracion
de gran trascendencia para la accion en favor de los
demas.

La Gratuidad solidaria es el valor de dar generosa y
desinteresadamente para subsanar la necesidad que tiene
otro ser humano en desventaja social, motivados por
valores superiores.




p Mensaje de Direccion General

En el actuar ciclico del tiempo, tal y como lo refleja la naturaleza con
el paso de las estaciones del afio, la capacidad de apreciar con agrado
el renacer de la vida después de que el crudo invierno amenazo el vivo
color de la flora, acrecienta nuestro alivio y esperanza. Un sentimiento
similar invade nuestro corazén al ver restablecidas de forma gradual,
las experiencias cercanas de encuentro. Lo que en anos anteriores nos
obligé a marcar distancia, el dia de hoy poco a poco va siendo parte
del pasado.

La alegria y la sorpresa llenan nuestros corazones, tal y como lo
expresan algunos ninos que, al ingresar al Internado Infantil
Guadalupano, viven una nueva experiencia en sus vidas. Para muchos
de ellos algunas actividades que fomentan el espiritu de comunidén y
de celebracién, es motivo de sorpresa, pues en anteriores condiciones,
nunca habian tenido la oportunidad de vivir situaciones que en la vida
de un ser humano “promedio” pareciera que forman parte de la
cotidianeidad.

Como ejemplo de lo anterior, les comparto la experiencia de los nifos
de recién ingreso, los cuales expresan sin ningun freno, su entusiasmo
y satisfaccion de asistir por primera vez en su vida al cine; o que por
primera vez han visitado un museo o un lugar famoso en la ciudad.
Muchos de ellos por primera vez han ido a pedir dulces en la fiesta de
“Todos los santos” o por primera vez celebran las posadas, rompiendo
la tradicional pifiata. Con datos mas crudos, muchos por primera vez
tienen la oportunidad de consumir sus alimentos tres veces al dia o
toman un bano de forma diaria con agua caliente.

De la misma forma, la comunidad educativa del Internado Infantil
Guadalupano AC, vive con alegria y esperanza las actividades que se
habian dejado atras, en esta nueva etapa, los retos han aumentado, ya
que las condiciones en las que vive la infancia en México en algunos
casos se han recrudecido. Esto reitera la razén de existir del Internado
y compromete a cada uno de los colaboradores a seguir brindando lo
mejor de si.

En este periodo de introspeccién, también se pudo contemplar el gran
compromiso de las personas cercanas al IIG. Agradecemos a todas las
organizaciones y particulares que apoyan a la institucién, desde
diferentes ambitos. Con su trabajo y testimonio fiel denotaron que
dificilmmente dejaran solos a los niflos, adolescentes y jovenes del
Internado Infantil Guadalupano, a pesar de las adversidades que de
manera particular tuvieron que enfrentar.

Confio en que el resultado de la suma de todos los esfuerzos
realizados, lo veremos sensiblemente en el éxito del proyecto de vida
de cada uno de los usuarios que han sido apoyados por esta generosa
institucion.

Que Dios nos permita seguir participando en esta misidon
encomendada con los “talentos” que nos ha brindado de manera
personal. Que el celo de San Juan Bautista De La Salle, siga siendo
ejemplo para nuestra labor compartida en brindar el honorable
servicio de educar a las generaciones que nos han sido
encomendadas. Que sigamos sintiéndonos parte de una comunidad
en la que la paz y la justicia haga posible el desarrollo de cada ser
humano.

He aqui una sintesis de los resultados obtenidos en este ultimo ano,
pero el impacto de estas acciones desarrolladas a lo largo del afno 2022
es inefable en la experiencia de vida de cada nifio, adolescente y joven
gue ha sido acompanado por los hermanos, colaboradores, voluntarios
y benefactores dentro del Internado Infantil Guadalupano AC.

Hno. Gerson Alejandro Padua Diaz
Director General del 1IG
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Estadistica de atencidn

Origen de los ninos
. o9 i Derechos
jovenes y adolescentes
del IIG humanos
‘ 10% provienen de varios Estados de la Republica Mexicana ‘ Los Derechos humanos que se recuperan con la mision
48% provienen del Estado de México del Internado son:
42% provienen de la Ciudad de México o o _
e Derecho a vivir en condiciones de bienestar y a un sano
De los usuarios que el desarrollo integral.
provienen de la CDMX RN e Derecho a la Educacion.
e Derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad
Xochimilco social. . ) ) ) . )
) 9% e Derecho a una vida libre de violencia y a la integridad
Coyoacan personal.

4% e Derecho alavida, a la supervivencia y al desarrollo.
Iztacalco N N o
9% Ley General de los Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes de México.
(o]
Iztapalapa
. . [o)
Alvaro Obregdén 47%
9% a-)
A
R
Tlahuac STUDENT
22%

1.1. Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo, actualmente medida por un
ingreso por persona inferior a 1,25 ddlares al dia.

1.2. Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y nifios y nifias de todas las edades que
viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.



Estadistica de atencidn

Situacion de procedencia y

tipos de familias de las que
proceden los usuarios

Familia Familia
extensa nuclear
Familia 9% 2%,
reconstruida
7%

)

Familia
monoparental
°.° 82%

‘ Cracias a la mision del Internado, brindamos apoyo
a los usuarios en donde predomina la familia

monoparental, compuesta por una madre o un
padre y uno o varios hijos.

DIF Yecapixtla
1 usuario DIF Nacional
DIF Jojutla 14 usuarios
1 usuario

DIF Naucalpan
3 usuarios

DIF Chalco
3 usuarios

DIF Tultitlan
3 usuarios

DIF Los Reyes
2 usuarios

DIF Ecatepec

7 usuarios
DIF CDMX
6 usuarios
Ingresos
o o voluntarios
L] [ ] L] L]

56 usuarios

‘ 42% de los usuarios del 1IG provienen del
Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia (DIF Nacional, CDMXy EDOMEX) \

Gracias al apoyo de benefactores, aliados, comunidad lasallistaq,
amigos, y colaboradores, una cantidad considerable de madres
solteras han recibido apoyo con la educacion y bienestar de sus
hijos, obteniendo mejoras en su calidad de vida y procurando un
ambiente favorable para la reinsercion de sus hijos.




Estadistica de atencidn

Total de ninos, adolescentes
y jovenes atendidos en 41 Usuarios en primaria.
Ll

Usuarios que pasaron de 6° a 1° de secundaria.
24 Usuarios que ya estaban en secundaria.

el 11IG en 2022

97 ) o . .*.* 5 Usuarios que pasaron de 3° de secundaria a 1° de
usuarios asistidos en el ano 2022 Lelelet bachillerato.
. 11 Usuarios gue cursaron bachillerato.
Prlmer semestre Segundo semestre o.o.o.o.o q

enero a junio agosto a diciembre o o0 2 UsuarlosNde k?achllleratQ qge |n|C|aror1 su
acompanamiento en Vida independiente.

4
4

: 86 usuarios 79 usuarios \. 2 Usuar!os exterhos eh Vida |nfj§p(?nd|ente. o
' ! 1 Usuario de Universidad que inicido su acompanamiento
Seccccccc-o @cccccccas’ en Vida independiente.
Primaria Secundaria Bachillerato
I'—\\ ’,.m\ I'—_\\ I"-\\ g
|-|-|l|24l|5l|
N7 DA i g
....... A
o.'.c.o.o:u. 0
‘ Considerar que a mitad de aro lectivo, algunos de
nuestros usuarios cambian de NIVEL ESCOLAR, por Continuaron el
lo que se toma en cuenta dicha transicion, segundo semestre,

continuan y son apoyados de manera externa de siguiente nivel

observando los usuarios que ingresan, egresan, e ingresaron al
manera semestral. \

escolar
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Cantidad de alumnos
asistidos por seccion
académica

Usuarios asistidos durante el ler. y 2° semestre

52 Usuarios atendidos en primaria
40 Usuarios atendidos en secundaria
18 Usuarios atendidos en preparatoria
1 Usuario atendido en universidad
5 Usuarios atendidos en Vida independiente
AL XX RY ] ® o 06 0 0 0 0 0 0 o
K Programas o proyectos RN
\ educativos 2022 RENNY
Teseescccce Lexium

58% TIAP FAD UNAM

17%

Enlaces La Salle
Horizontes 6%

Mathletics
Tertulias @ 8%
52% Regularizacién
PILARES 6%
Taller Vida

independiente
La Salle 12%

Gracias a: Fundacion Becar, I.A.P, Fundacion Casa de Santa Hipdlita,
AC, Lexium, La Estrella Division Papeleria Zaragoza, SA. de C.V,
Artesanias Regalos Objetos Afines, SA. de CV, y personas fisicas
nuestros usuarios se beneficiaron con programas educativos que
promueven y desarrollan su desemperno académico, personal y social.

Acompanamiento educativo

Pedagogia

17 Asesorias pedagodgicas en primaria
10 Asesorias pedagdgicas en secundaria
1 Asesoria pedagodgica en preparatoria

Temas abordados en la ettt
intervencién pedagdgica clele
orientacion

Lectoescritura, habilidades perceptuales,

espacial, estimulacion perceptual, habilidades
fonoldgicas, atencion, habilidades basicas, comprension
de lectura, exploracion diagnostica, velocidad de

de
técnicas de estudio, resolucion de problemas aritméticos,

procesamiento, construccion cifras, aritmética,

entre otros.

Talleres de acompanamiento educativo

e En 2022, se implementaron en el drea de
pedagogia los talleres de Técnicas de Estudio y
Matemadticas Bdsicas con Damero.

e En la seccion de primaria, se retomo el taller de
Educacion socioemocional, beneficiando a toda la
poblacion de esa seccion.




’_, " Cuidado integral de la Salud

Trabajo social

82 Total de usuarios atendidos
7 Usuarios referidos de instituciones gubernamentales
82 Entrevistas iniciales
27 Total de nuevos ingresos
23 Estudios socioecondmicos
25 Total de egresos

Servicio médico
interno

310 Consultas médicas
111 Consultas de revision para colaboradores

Servicio dental
UNAM FES Zaragoza

67 Consultas para atencion dental
137 Profilaxis dentales, selladores y fisuras,
resinas y extracciones

21,707 Total de Desayunos (porciones)
21,924 Total de Comidas (porciones)
21, 861 Total de Cenas (porciones)
21,772 Total de Colaciones (porciones)

El 100% de la poblacion del Internado recibe diariamente tres
alimentos y una colacion, como parte de un plan de nutricion de
acuerdo a su desarrollo.

Las instituciones con las que tenemos alianza para la
cooperacion al proyecto de nutricion de los nifios, adolescentes y
jovenes son: Quadlitas, Compahia de Seguros, S.A. de C.V., Copa
del Rey, A.C,, Fundacion Grupo Lala, A.C.,, Guval Foods, S.A. de C.V,
Empacadora Murgati, S.A. de C.V., Fundacion del Dr. Simi, A.C,
LAR, S.A. de C.V, Biblioteca Universidad La Salle y Personas
fisicas.

Logros

e Reinauguracion del drea dental en convenio con la
Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, UNAM- Escuela
de Odontologia .

e Alianza con Grupo Bimbo, S.A. de C.V. para la promocion de
la salud a través de Actividades deportivas y recreativas,
procurdndose el bienestar fisico, emocional e intelectual.

* 66 usuarios atendidos con la Jornada Devlyn optometrista.

e 365 consultas externas realizadas con los NAJ.

e 65 usuarios atendidos en las Jornadas de Salud DIF CDMX
Medicina Jornada, DIF CDMX Dental Jornada, DIF CDMX
Psicologia Jornada.

e 67 usuarios beneficiados en camparias de vacunacion
Apoyo ULSA México Vacunas de Influenza y COVID.




Cuidado integral de la Salud

Intervencién grupal

Psicologia a través de talleres

\

17 Intervenciones grupales a través de talleres

Nuestros temas abarcaron: Buen trato, la
importancia de la salud mental, triangulo de Ia

Primaria . . : ;
350 violencia, bullying, tridan, estereotipos y
discriminacion, triangulo de la violencia y taller de fin
dA Secundaria de afo.
O 462

Motivos de intervencion individual

Dentro de las intervenciones del departamento de
psicologia, se encuentran: problemas de conducta,
ansiedad, autolesiones, duelo, miedos y fobias,
problemas de autoestima, problemas en las
relaciones con iguales, problemas con figuras de
- autoridad, estrés, depresion, falta de control de
ValoraC|ones impulsos, trastorno  oposicionista desafiante,

psicolégicas psicoeducacion, enuresis, TDAH, distimia,
intervencion en crisis, adicciones, desesperanza.

E @)
3 Total de sesiones

Preparatoria individuales

248 1060

82 Nuevos Ingresos
14 Valoraciones de Intereses y aptitudes

17 Intervenciones con familias Aliados en especie

Gracias al apoyo de nuestros aliados, contamos con los

Durante el 2022, se brindé un espacio de reflexion relacionado insumos necesarios para apoyar el bienestar de nuestros
con eventos positivos y experiencias de aprendizaje vividos, usuarios: Ayuda Social Devlyn, A.C., Laboratorios
dejando ver las redes de apoyo con las que cuenta el usuario. Alpharma, S.A. de C.V,, Neolpharma, S.A. de C.V,,

Psicofarma, S.A. de C.V.




Habilidades domésticas

Cantidad de A

\ usuarios asistidos

ler.
semestre semestre semestre

Cammbl Cammh)
bS ~
’ S / S
1 L | \
; /I /
\\ 4 \\ 4

S N

todo el arno

semestre

En el area residencial, se implementd el programa de
Habilidades Domeésticas, el cual es llevado a cabo por un
equipo de 18 colaboradores especializados en la atencion y
acompanamiento de los nifos, adolescentes y jovenes.

Reciben uniformes, ropa y calzado para las diferentes

actividades que realizan.

Vida

independiente

Junto con SERAJ, se concluyo el reporte diagnostico sobre
Habilidades para la Vida en adolescentes y jovenes y su

diserio de atencion.

Cursos o talleres

Ingresos en el Ter.

Permanecieron

Ingresos en el 2°

Acompafiamiento constante

El 100% de los usuarios reciben articulos para el aseo e
higiene personal, para el lavado de ropa y la limpieza de
los espacios que utilizan, lo cual es posible gracias a:
Fundacion Dibujando un Marhana, A.C, Fundacion para
la Proteccion de la Ninez, [A.P., Fdbrica de Jabon La
Corona, S.A. de C.V.,, Fundacion del Dr. Simi, A.C.

Total de usuarios beneficiados en cursos
7 Habilidades para la vida, Universidad La Salle

México
5 Habilidades emprendedoras para la vida
3 Electronica
1 Mantenimiento de Sistemas computacionales
1 Habilidades de empleabilidad para la vida
Electrénica .'::::E:::::::E::'.
Habilidades

emprendedoras
para la vida

Habilidades para la Habilidades de
vida, Universidad empleabilidad
La Salle México para la vida

Mantenimiento de
Sistemas
computacionales

-




Habilidades laborales

Cantidad de

\ usuarios

10 Alumnos atendidos en Panaderia

25 Alumnos atendidos en Serigrafia

25 Alumnos atendidos en Mecanica

25 Alumnos atendidos en Mantenimiento
12 Alumnos atendidos en Computacion

Como parte del Modelo de Atencion, continuamos
implementando los Talleres de Formacion de Habilidades
Laborales, contribuyendo a la formacion de un proyecto
de vida al egreso de nuestros jovenes.

Actividades

destacables

Panaderia

Colaboraciéon en la elaboracidon mensual de pasteles para
los cumpleanos de los alumnos del Internado, asi como del
suministro del pan para los alimentos de los alumnos en
dias especificos.

Serigrafia
Estampado de playeras a un nivel basico.

—_
(’—\
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—

Mecanica

Conocimiento y practicas basicas del
funcionamiento y mantenimiento de manera muy
general de los automoviles.

Mantenimiento

Conocimiento y practicas basicas de soldadura y
plomeria.

Computacion

Aprobacion y Obtencion de Constancia de
conocimientos basicos de Google For
Education.

Logros y mejoras

e Tres de nuestros colaboradores cuentan con el curso:
NORMA Oficial Mexicana NOM-001-STPS-2008, Edificios,
locales, instalaciones y dreas en los centros de trabagjo,
condiciones de seguridad.

e Uno de nuestros colaboradores cuenta con el curso:
NORMA Oficial Mexicana NOM-019-STPS-2004,
Constitucion, organizacion y funcionamiento de las
comisiones de seguridad e higiene en los centros de
trabgjo.

e En colaboracion con el Colegio Cristobal Coldn, cuatro
usuarios de secundaria obtuvieron Constancia de
conocimientos de las Herramientas de Google for
Education bdsicas.




Procuracion de fondos

Ingresos por fuente
de financiamiento

Ingresos con relaciéon
al monto aportado

Destino de los
ingresos obtenidos

88% desarrollo de NAJ

123 Individual

30 Inversién Social
Empresarial

. 13 Fundacién Nacional

. 2 Gobierno

Fundacion
Nacional 8%

Gobierno 1%

Empresarial
18%

Individual 73%

Inversién Social

4% Inversién Social

Empresarial

12% Fundacion Nacional
2% Gobierno
2% Individual

.........

Gobierno 2%

Fundacion
Nacional
12%

Individual
2%

Inversion Social Empresarial

84%

88% Recursos para el desarrollo
integral de NAJ
10% Recursos para proyectos
especificos
2% Donativos en especie

Recursos para el
desarrollo
integral de NAJ
88%

Recursos para
proyectos
especificos
Donativos en 10%
especie
2%

Se recibio el apoyo de Quiera, Fundacion de la Asociacion de Bancos de México, A.C. para el fortalecimiento del drea de Procuracion
de fondos, mediante el cual se realizé un andlisis de sus fortalezas y debilidades, asi como de los ingresos recibidos, lo que permitio

disefiar el Plan de Procuracion de Fondos que incluye nuevas estrategias para la obtencion de recursos.

Contamos con la confianza y fidelidad de nuestros donantes, quienes se han convertido en aliados constantes y recurrentes, mds del
40% de los donantes empresariales llevan mds de 10 afios apoyando nuestra labor, de la misma manera lo hacen mds del 30% de los

donantes individuales.

Constantemente seguimos buscando interesados que apoyen nuestra mision. Este ano, nueve aliados nuevos se sumaron a nuestra
causa en beneficio de nuestros nifios, adolescentes y jovenes.




Balance general

Direccion: REFORMA 471 COL LOMAS ESTRELLA

INTERNADO INFANTIL GUADALUPANO, A.C.

Reg. fed. IG581106DJ9

I Poblacion: IZTAPALAPA MEXICO D.F. Cédula: DIST
' Balance general a Dic/22
Mes
Cuenta Dic/22 Now/22 %
En la siguiente tabla se ACTIVO
informa el balance Activo circulante
general que integra de CAJA Y BANCOS 2 651,841 61 873,066.52 203.74
manera transparente, INVERSION EM VALORES 1,176,458.12 3,156,502 47 62.73
. CUENTAS POR COBRAR 0.00 0.00 0.00
los datos que reerJ an DEUDORES DVERSOS 79,638 69 75,935 42 4.88
los estados de flujo de IMPUESTOS A FAVOR 24 521,18 24 520,63 0.00
efectivo de nuestra PAGOS ANTICIPADOS 1,803,656.40 1,805,584 .97 -0.11
Institucion. INVENTARIOS 0.00 0.00 0.00
Total de Activo circulante 5,736.116.01 5.935,610.01 -3.36
Activo no circulante
TERRENOS 357,230.00 357,230.00 0.00
EDIFICIOS 35,552 368.59 35,552,368.59 0.00
MOBILIARIO Y EQUIPO B.454.423.03 8,454,423.03 0.00
OBRAS EN PROCESO 0.00 0.00 0.00
DEPRECIACION ACUMULADA EDIFICIO 24 470,938 42 24.413,031.75 0.24
DEPRECIACIONES ACUMULADAS MOB. Y EQUIPD 7.184,380.74 7,146,857.70 0.52
GASTOS DE INSTALACION 0.00 0.00 0.00
AMORTIZACION ACUM. GASTOS DE INSTALACION 0.00 0.00 0.00
Total de Activo no circulante 12,708,693.49 12,804,032.17 0.74
Total de activo 18,444 809.50 18.739.642.18 -1.57




Balance general

INTERNADO INFANTIL GUADALUPANO, A.C. Resumen financiero 'y
Balance general
Direccion: REFORMA 471 COL LOMAS ESTRELLA Reg. fed. IG5811060J9 pendiente de Auditoria

Poblacion: IZTAPALAPA MEXICO D.F. Cédula: DIST (Enero 2023).
Mes Se emite el siguiente
Cuenta Dic/22 Nov/22 % informe en cumplimiento
PASIVO Y CAPITAL CONTABLE con otros requerimientos,
Pasivo a corto plazo legales y normativos, en
MPUESTOS Y DERECHOS FOR PAGAR 674,270.82 335,623.80 100.90 relacion con la auditoria
ACREEDORES DNVERSOS 750,240.55 614 417.73 23.57 que se realiza bqjo las
SERVICIOS COBRADOS POR APLICAR 0.00 0.00 0.00 Normas internacionales
Total de Pasivo a corto plazo 1,433,511.37 950,041.53 50.89 de Auditoria (NIA), de los
Capital contable estados financieros
CAPTAL CONTABLE 15 865 754 94 15,885,754 94 0.00 preparados por la
RESULTADO DEL PERIODO 1,115,543.19 1,893 845.71 -41.10 administracién del
Total de Capital contable 17,011,208.13 17,769,60065  4.38 INTERNADO  INFANTIL
Total de pasivo y capital 18,444,809.50 18,730,642.18  -1.57 GUADALUPANO, A.C, de

conformidad con los
articulos 32-A y 52 del
Codigo Fiscal de
Federacion (CFF) vigente
hasta el 31 de diciembre
de 2022.

® .|||&>




» ' Historias de éxito y logros

Llegué al Internado Infantil Guadalupano a la edad de 12
anos, actualmente tengo 19 anos.

Recuerdo la presentacion de mi ingreso frente a todos mis
compaferos cuando salian de la primaria y la asignacion
de la seccion de medianos de la que formaria parte
unicamente el dia que llegué, ya que por mi edad, al dia
siguiente me reasignaron a la seccion de grandes.

Mi actividad favorita recuerdo que desde que estaba en
grandes fue el “tiempo libre" porque era el momento de
convivir con mis amigos y compahneros, ya sea jugando
con ellos o platicando.

El Internado cuenta con el area de talleres de Formacion
de Habilidades Laborales con 5 talleres: panaderia,
serigrafia, mecanica, mantenimiento y computacién. En
esa época, también teniamos el taller de artes plasticas.

En mi estancia, cursé unicamente 2 talleres; artes plasticas
y panaderia. En el taller de artes plasticas aprendi sobre
las tonalidades de los colores y un poco de dibujo, entre
otras cosas.

Del taller de panaderia tengo muy buenos recuerdos y
considero que fue mi clase favorita. Aprendi mucho sobre
el tema de la bolleria; me instrui en el peso de los insumos,
practiqué el amasado, boleado y el trabajar en equipo;
comprendi la importancia del orden, y adquiri
conocimiento del uso de algunas maquinas como las
batidoras, la laminadora y el horno profesional.

Mi gusto por la panaderia me llevd a obtener Ia
Acreditacion del curso de Elaboracion de pan bizcocho
(Capacitacion para el trabajo Industrial) por el CECATI
157.

Para obtener mi certificado en panaderia, tomaba clase
por la mafana, recuerdo que era online y la chef nos
dejaba hacer varios tipos de pan y yo ponia en practica lo
que nos habia ensenado, ya que teniamos que enviar
evidencia.

El internado fue un gran impacto en mi vida, ya que sin el
apoyo que me brindd, no habria sido la persona que soy
ahora. Me apoyo¢ en todo, por lo que estoy muy agradecido
con la institucion y con todas las personas que me
favorecieron, ya que fueron fundamentales para mi
proceso de formacién y apoyo constante para alcanzar
mis metas y suenos.

Isai Garcia Florez




Historias de éxito y logros

Hola, mi nombre es Diego Daniel, tengo 16 anos y
actualmente curso el segundo semestre de bachillerato.

Ingresé al Internado cuando tenia nueve 9 anos y cursaba
cuarto grado de primaria. En el comienzo me sentia muy
nervioso por entrar, pero muchos de mis companeros me
recibieron con gran alegria, lo cual me hizo sentir muy
feliz.

Antes de ingresar al internado, a pesar de ser todavia muy
pequeno, me daba cuenta que en mi familia habia
muchos problemas. La relacion entre mis padres era muy
problematica por lo que junto con mi hermano, encontré
consuelo y tranquilidad en la calle. Alli buscamos obtener
dinero de diferentes formas para poder comer y estuve
expuesto a muchos peligros al trabajar en los microbuses
avisando el destino del transporte o barriendo las aceras y
calles de la ciudad.

Ante esta situacion, mi familia decidié buscar un lugar
donde pudiera continuar mis estudios y en ese momento
ingresé al Internado Infantil Guadalupano A.C.
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Durante mis anos en la institucion, he aprendido a ser
mas responsable en todas mis actividades escolares y
domeésticas. Aprendi a cuidar mi salud y valorar a las
personas a las cuales les demuestro mucho respeto.

Gracias al Internado estoy convencido de que el servicio es
uno de los valores que nos ayudan a crecer como
comunidad, por lo gue me gusta ser acomedido en todas
las labores en las que puedo apoyar.

A veces imagino que si no hubiera tenido la oportunidad
de ingresar al Internado, seguramente seguiria en las
calles, con alguna adicciéon como las drogas, robando o
participando en actividades ilicitas. Inclusive en un
panorama mas desalentador, ni siquiera estuviera vivo.

Agradezco al Internado la oportunidad de ser parte de
esta comunidad que ha sido como una familia para mi.
También, debido a todos los esfuerzos de las personas que
trabajan en esta obra, estoy convencido que saldré
adelante. De todo ello he aprendido que a pesar de los
problemas siempre hay un motivo de esperanza para
continuar.

Diego Daniel




Capacitacion continua

Capacitaciony

participacion

e Practicas de educacion emocional para e Diplomado Herramientas de yoga y
nifos. meditacion para la vida diaria.

e Taller Tros. auxilios emocionales.

e Violencia sexual en México a ninas, ninos y
adolescentes.

* Aprendizaje Basado en Proyectos: la

» Disciplina positiva.
e Técnicas para el desarrollo de una

autoestima sana en entornos virtuales.

Nivel inicial. Metodologia ideal para educar a los nuevos
e Ter. Congreso Internacional de Psico ciudadanos globales. SEP.
nutricion. » 10° Congreso Internacional JUCONI.

e Curso de NORMA Oficial Mexicana NOM-019-

W o e Curso Basico de Prevencion, Combate y
STPS-2004, Constitucidon, organizacion y

_ ' - Extincion de Incendios. Gobierno de la
funcionamiento de las comisiones de

CDMX.
seguiekel @ Ngens e les Senies el tielse]e: e Curso basico de primeros auxilios. Gobierno
e Curso de NORMA Oficial Mexicana NOM-00T1- de la CDMX.
STPS-2008, Edificios, locales, instalaciones y e Desarrollo de cursos con MOODLE. UNAM.

areas en los centros de trabajo, Condiciones de

seguridad.




’/ " Mensaje del Comité de Gobierno

Muy queridos integrantes de la Comunidad Religiosa y
Educativa del IIG, Comunidad Lasallista, Benefactores,
Aliados y Amigos. Es una gran alegria poder compartir
nuevamente, juntos y asociados, un ano mMas de retos y
logos de nuestra casa comun.

Nuestro 69 aniversario, ya en prevision de los festejos de
nuestros 70 fecundos anos de existencia, con la gracia de
Dios y la presencia, testimonio y solidaridad de ustedes.

“Educar es amor que transforma y trasciende”, como nos
ha ensenado nuestro Santo Fundador, San Juan Bautista
de La Salle. Nuestro querido Internado existe para que los
niNos y jovenes que viven en él logren realizar plenamente
su proyecto vida, logrando su inclusion social vy
participando positivamente en la construccion de una
sociedad donde la libertad, la justicia y la paz sean valores
encarnados por ellos, gracias a que sus Educadores se los
han contagiado y testificado en los anos que han
permanecido en nuestra Institucion. Vivir como personas
con dignidad, solidariamente fraternas y serviciales, y con
miras de eternidad y trascendencia es nuestro reto.

La pandemia ha representado para nosotros un espacio
de profunda reflexion, reestructuraciéon y ajuste de
nuestro modelo educativo, para dar nuevas respuestas

a situaciones personales, familiares, educativas, sociales,

politicas, econdmicas y espirituales que se han
desencadenado. Nuevos retos y desafios para responder a
las necesidades que azotan hoy a nuestra ninez mas
vulnerable. Nuestra misién hoy, también en palabras de
nuestro Santo Fundador y de los Hermanos,
Colaboradores y Benefactores que nos han precedido, “es
de grandisima necesidad”.

En este informe 2022 hemos manifestado los avances
logrados. Algunos de nuestros integrantes han salido y
otros van llegando, recibiendo la estafeta de esperanza y
de espiritu renovado y creador. Miles de ninos y jovenes
han pasado por este Internado. No so6lo se han
transformado los edificios y se han realizado notables
mejoras fisicas, educativas, de acompanhamiento vy
formacion integral, administrativas y laborales a lo largo
de los anos, sino que se han transformado vidas.

Corazones rotos, lastimados y danados con historias
violentas y sin horizonte ilusionante, que se iban
endureciendo en sus sentimientos y entristeciendo en su
diario vivir, encuentran un espacio de fe, fraternidad y
servicio donde pueden reconciliarse, sanar, cerrar heridas
Yy renovar corazones Vvivos gque laten con pasion por la vida,
entusiasmados por la construccion de una historia mejor.




' " Mensaje del Comité de Gobierno

Agradecemos las vidas transformadas de la mayoria que
hoy son qgue aprovecharon la
oportunidad de sanar, perdonar, formarse y trascender.

hombres de bien
Nos duele, lamentamos y nos confrontan aquellos que
ante la oportunidad no quisieron o pudieron aprovecharla
O NO supiMos ganar, tocar, mover y cambiar sus corazones.
Para todos, nuestra gratitud y bendiciones.

Nuestro querido IIG no s6lo es un lugar de paso, sino un
hogar donde pasa algo, donde nos encontramos con
alguien que transforma nuestras vidas. Pasar de la tristeza
a la alegria, de la oscuridad a la luz, de la incertidumbre a
la esperanza, de la confusion a la certeza, del miedo a la fe,
de la soledad a la fraternidad, del odio al amor, del
conformismo al servicio.

NiAos, jovenes y adultos que queremos vivir con verdad en
la mente, bondad en el corazén, solidaridad en las manos,
sonrisa en el rostro y nobleza, humildad y esperanza en
nuestro ser, viviendo por caminos de justicia de paz.

Para vivir con salud integral, el cuerpo necesita alimento,
la mente necesita luz, el corazén necesita paz y alegria, el
espiritu gracias
Hermanos, Aliados vy

necesita  trascender. Muchisimas
Colaboradores y Benefactores,

Amigos por hacer realidad este sueno de Dios.

Gracias por su presencia, entrega, esfuerzo, talento y
dedicacion plena... por el brillo en sus ojos y pasion en su
corazon. Gracias a quienes ya gozan de Dios. Sin ustedes
Nno seria posible realizar esta hermosa mision de educar
amando para transformar y trascender. Gracias a los
Amigos del Internado, Familias Voluntarias, Colegios y
Universidades, Dependencias y Organismos que estan
mMuy cerca y atentos, jugandonos la vida, juntos...

Dios esta arriba para iluminarnos y abajo para sostenernos,
adelante para guiarnos y atras para cuidarnos, al lado para
acompanarnos y dentro para entusiasmarnos.

Que la Santisima
bendiciendo, San

Virgen de Guadalupe nos siga
José nos siga protegiendo e
intercediendo y San Juan Bautista de La Salle, Hermanos,
Colaboradores y Benefactores que nos han precedido,

sigan sonriendo.

Hno. Pedro Alvarez Arenas
Visitador del Distrito Antillas-México Sur
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" Aliados estratégicos

Para apoyar a los que mas lo necesitan y lograr implementar medidas y programas que benefician directamente a la poblacion en
pobreza extrema o en condicion de alto rezago social; trabajamos en esfuerzo conjunto con:

e Distrito Antillas México Sur

e Federacion de Instituciones Lasallistas, A.C. La Sa"e

e Quiera, Fundacion de la Asociacion de Bancos de México, A.C. oot DR
e Fundacion Becar, |.A.P.

e Fundacion Casa de Santa Hipdlita, A.C. gy U NPACION

e Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia /

e Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México @U I E RA
e Secretaria de Desarrollo Econdmico de la Ciudad de México rorTarrermes veas

e Lexium

e Confederacion Nacional, Ninos de México (CONANIMAC)

e Centro Mexicano para la Filantropia, A.C.

e Red de Asociaciones y Fundaciones Empresariales - Fundacion Grupo México
e Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, UNAM — Escuela de Odontologia

e Facultad de Artes y Diseno, UNAM

e Universidad La Salle México

e Universidad La Salle Oaxaca

e La Salle Colegio Simon Bolivar Mixcoac, A.C. Cand e s
e |La Salle Colegio Cristobal Colon Lomas Verdes ’

UNAM

i FACULTAD

DE ARTES

FES Y DISENO
ZARAGOZA

2\ Lasalle 2\ Lasaile. La‘/}AZ(SaIIeA La‘],'/&(Salleﬂ

México ’ Oaxaca

3

LEXIUM (o000

CONFEDERACION NACIONAL

NINOS DE MEXICO

1,
Co \‘@
STysIe®

Galicia-Mixcoac Colegio Cristobal Colon

Colegio Simin Belivar
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"’ Instituciones amigas y benefactores

Benefactores del
sector social

&
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i éPEPE o Becalos ’—‘M& CIHAAC, A.C.

Magdalena Ruiz de -
del Valle I.A.P.
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Fundacion A @
DEVLY Fundacion para la

Proteccion de la Nifiez, leu]eindo
LAP un Manhana
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’, " Instituciones amigas y benefactores
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Benefactores de inversion
social empresarial

Qualitas

Compatiia de Seguros,

o ‘CREDIfiG]..R
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MAQUINADOS ESPECIALIZADOS RUSAVE, S.A. de C.V.

@

osicofarma® BONFIGLIO

Al servicio de la salud mental

MACBEATH
S.C.

Escuela de Intelligence In LAR, S.A.
Ballet Martha Development de C.V.
O'Reilly, S.A. Informatic, S.C.

deC.V.
))\Eﬁvgsiillad ))\ULnivgsiillad
dodlle.
;\ Cuernavaca ;\ Pa?hucaa e

ghBRICA DE Ing,

Mo

LaEstrella

mayoristas en papeleria

LA coroNk
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METALES MGC [\ ALPHARMA SRS raAENC 8
SAdeCV Laboratorios . P,
[ ]
VA‘ VA‘ Colaboradores de
& la empresa
CHAIEE SRotAes FOt Ofilia A N @ Medicare Solutions
o FE— S y/o LOFLOES, S.A.
deCy.
Nomilinea, PAAP, Plaza Refacciones SECOFF Familias del
S.A.de S.A. Versalles, Industriales y Consultores, voluntariado
C.V. S.A.de del Transporte, S.C. del CSB
C.V. S.A.deC.V. Pedregal
" \Q Preparatorla Universidad 3 T
Coord d
W&@@W La Salle del Pedregal Laﬁsa“e g\\'. La Salle. B?lﬁgﬂltii;mn ¢
PLSP | Colegios La Salle de Seglares México

Escuela Cristobal Colon




" Acreditacion y Formas de apoyar

Certificacion

INSTITUCIONALIDAD
Y TRANSPARENCIA

Cemefi

Siguenos

Internado Infantil Guadalupano

Instagram: @IIGUADALUPANO

Twitter: @IIGUADALUPANO

La operacion del Internado es posible gracias a la
generosidad de numerosas personas, instituciones vy
organizaciones de buena voluntad, comprometidos con la
ninez vulnerable de México.

:" Puedes apoyarnos en esta
., gran causa a través de:

Cargo a tarjeta de crédito / débito, depdsito o transferencia.

Cuenta BANAMEX: 5600550

Suc. 508

CLABE: 002180050856005509

INTERNADO INFANTIL GUADALUPANO, AC.

Desde el extranjero:

Codigo SWIFT: BNMXMXMM

Nombre del banco: Banco Nacional de México, S.A.

Cuenta SCOTIABANK:00105462800

Suc: 156

CLABE: 044780001054628009

INTERNADO INFANTIL GUADALUPANO, AC.
Desde el extranjero:

Cdodigo SWIFT: MBCOMXMM

Nombre del banco: Scotiabank Inverlat, S.A.

HELP FREELY Compras en linea
http://helpfree.ly/j18043



http://helpfree.ly/j18043

